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■ COMUNE Un atto che sancisce l'unione delle forze per una crescita culturale e sociale

San Giovanni cuore del rilancio
Ecco cosa prevede il protocollo d'intesa tra Amministrazione eFondazione con il Sud

di MARIA RITA CALATI

IL protocollo di intesa stipulato tra il
Comune di Catanzaro, la Fondazione
Con il Sud e l'Università, degli Studi
"Magna Græcia" di Catanzaro si pro-
pone come una strategia ambiziosa
di valorizzazione del Complesso Mo-
numentale "San Giovanni", un patri-
monio storico-artistico di grande ri-
levanza perla città e l'intera regione.
Il documento, firmato dalle tre parti
coinvolte, si fonda su una visione di
collaborazione tra pubblico e privato,
che vede ciascun attore svolgere un
ruolo fondamentale per il raggiun-
gimento degli obiettivi condivisi.

Il Comune di Catanzaro, come ente
proprietario e gestore del complesso,
ha l'intento di promuovere una valo-
rizzazione che rispetti e tuteli la sto-
ricità del luogo, senza compromette-
re il suo valore culturale e architetto-
nico. A tale scopo, il Comune ha av-
viato un percorso che mira a rendere
il Complesso Monumentale "San Gio
vanni' un luogo accessibile, sia per i
residenti che per i turisti, attraverso
interventi di conservazione e fruizio-
ne. In particolare, l'obiettivo è quello
di trasformare il complesso in un po-
lo culturale che possa essere utilizza-
to dalla comunità in maniera conti-
nuativa, come punto di riferimento
per eventi, mostre, attività culturali
e sociali.
La Fondazione Con il Sud, da parte

sua, con la sua esperienza consolida-
ta nel settore della valorizzazione del
patrimonio culturale e della gestione
di progetti di interesse sociale, con-
tribuirà al finanziamento del proget-
to, mettendo a disposizione risorse
economiche a fondo perduto. Inoltre,
la, Fondazione fornirà il proprio sup-
porto in termini di know-how, com-
petenze e reti di contatti, fondamen-
tali per dare impulso al progetto e ga-
rantirne la sostenibilità. La sua par-
tecipazione non si limiterà a un sem-
plice finanziamento, ma comprende-
rà anche il coordinamento di attività
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mirate alla gestione e promozione
del complesso, in un'ottica di inclu-
sione sociale e di sviluppo economico
locale.

L'Università degli Studi "Magna
Græcia." di Catanzaro, che già svolge
una serie di attività accademiche e di
ricerca all'interno del Complesso Mo-
numentale, si impegna a proseguire
e potenziare questo legame. L'ateneo
contribuirà non solo con risorse eco-
nomiche annuali destinate alla ma-
nutenzione e valorizzazione degli
spazi, ma anche con la partecipazio-
ne diretta alla gestione culturale e
scientifica del complesso, integran-
do la dimensione accademica con
quella sociale e culturale. L'Universi-
tà, infatti, attraverso corsi, seminari
e collaborazioni con enti locali, si
propone come punto di raccordo tra
il mondo della ricerca e quello delle
attività culturali e sociali, creando
occasioni di scambio tra, studenti, ri-
cercatori e la comunità.

Una delle caratteristiche distintive
di questo protocollo è l'inclusione del
terzo settore, che avrà un ruolo chia-
ve nella gestione del progetto. Sarà
infatti bandito un avviso pubblico
per la selezione di un partner del ter-
zo settore che, attraverso attività cul-
turali, formative e sociali, contribui-
rà alla gestione e valorizzazione del
Complesso Monumentale. Questo
avviso permetterà di coinvolgere as-
sociazioni e cooperative che operano
a livello locale, creando opportunità
di lavoro e di crescita per il territorio.
Le attività proposte dal terzo settore
saranno finalizzate a rafforzare la
coesione sociale e a creare uno spazio
di inclusione per i cittadini, con par-
ticolare attenzione ai gruppi più vul-
nerabili.
Per garantire il successo dell'ini-

ziativa, è stato istituito un tavolo di
coordinamento composto dai rap-
presentanti delle tre parti coinvolte
nel protocollo, che avrà il compito di

monitorare l'an-
damento del pro-
getto, assicuran-
do che le attività
vengano svolte se-
condo gli obiettivi
prefissati. Questo
tavolo, inoltre, si
occuperà di verifi-
care l'efficacia
delle azioni intra-
prese, indivi-
duando eventuali
criticità e propo-
nendo soluzioni
per superarle. Un
aspetto importan-
te della gestione
del progetto è l'in-
tento di misurare,
in modo continuo,
l'impatto sociale
ed economico del-
le attività, per va-
lutare se gli obiet-

tivi di valorizza-
zione del patri-

monio e di sviluppo sostenibile del
territorio vengano effettivamente
raggiunti.

Il protocollo prevede una durata
iniziale di quattro anni, con la possi-
bilità, di rinnovo, e stabilisce che tutte
le attività dovranno essere realizzate
nel rispetto della normativa vigente,
garantendo trasparenza e correttez-
za in ogni fase del progetto. In caso di
modifiche al protocollo, queste do-
vranno essere concordate tra le parti
e formalizzate in forma scritta. Qua-
lora dovessero insorgere controver-
sie, il protocollo prevede che le parti
tentino di risolverle attraverso una
conciliazione, e, se necessario, attra-
verso il ricorso al Foro di Catanzaro.
Questo protocollo di intesa rappre-

senta un passo importante per la cit-
tà di Catanzaro, non solo in termini
di valorizzazione del patrimonio sto-
rico e culturale, ma anche come
esempio di cooperazione tra istitu-
zioni, enti privati e la comunità.
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